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ABSTRACT

�d�Z�]�•�����Œ�Ÿ���o�������Æ���u�]�v���•���š�Z�����•�}���]�}�r���µ�o�š�µ�Œ���o���‰���Œ�•�‰�����Ÿ�À�����}�v�������µ�����Ÿ�}�v�U���(�}���µ�•�]�v�P��
�}�v�� �š�Z���� �Œ�}�o���� �}�(�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �o�����Œ�v�]�v�P�� ���v���� �����Œ�����Œ�� �P�µ�]�����v������ �(�}�Œ�� �•�š�µ�����v�š�•�X�� �/�v��
an increasingly interconnected world, where cultural diversity and social 
���Ç�v���u�]���•�� �•�Z���‰���� �����µ�����Ÿ�}�v���o�� ���Æ�‰���Œ�]���v�����•�U�� �š�Z���� �v�������� �(�}�Œ�� ���+�����Ÿ�À���� �����Œ�����Œ��
�}�Œ�]���v�š���Ÿ�}�v���o�]�v�l�������š�}�����µ�o�š�µ�Œ���o���Œ�����o�]�Ÿ���•���]�•���‰���Œ���u�}�µ�v�š�X���d�Z�����•�š�µ���Ç�����v���o�Ç�Ì���•���š�Z����
�•�]�P�v�]�.�����v������ �}�(�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �����Ÿ�À�]�Ÿ���•�� �]�v�� �(�}�•�š���Œ�]�v�P�� �‰���Œ�•�}�v���o�� �����‰�����]�Ÿ���•�� ���v����
�������‰�š�����]�o�]�š�Ç�����u�}�v�P���•�š�µ�����v�š�•�X���/�š�����u�‰�Z���•�]�Ì���•���š�Z�����]�u�‰�}�Œ�š���v�������}�(�����}�o�o�����}�Œ���Ÿ�}�v��
���u�}�v�P�� �(���u�]�o�]���•�U�� �•���Z�}�}�o�•�U�� ���v���� ���}�u�u�µ�v�]�Ÿ���•�� �]�v�� �‰�Œ�}�À�]���]�v�P�� ���}�u�‰�Œ���Z���v�•�]�À����
�����Œ�����Œ�� �P�µ�]�����v�����X�� �h�Ÿ�o�]�Ì�]�v�P�� ���� �u�]�Æ�����r�u���š�Z�}���•�� ���‰�‰�Œ�}�����Z�� �š�Z���š�� �]�v���o�µ�����•��
���}���µ�u���v�š�� ���v���o�Ç�•�]�•�U�� �}���•���Œ�À���Ÿ�}�v�•�U�� ���v���� �‹�µ���o�]�š���Ÿ�À���� �Œ���•�����Œ���Z�U�� �š�Z���� ���Œ�Ÿ���o����
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1. INTRODUCTION
�Z�����•�}�v���(�}�Œ�����Z�}�}�•�]�v�P���š�Z�����d�}�‰�]��

�/�v�� �š�}�����Ç�[�•�� �Œ���‰�]���o�Ç�� ���À�}�o�À�]�v�P�� �Á�}�Œ�o���U�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o��
�o�����Œ�v�]�v�P�� ���v���� �����Œ�����Œ�� �P�µ�]�����v������ �Z���À���� �P���Œ�v���Œ������ �•�]�P�v�]�.�����v�š��
���©���v�Ÿ�}�v�� �����Œ�}�•�•�� �À���Œ�]�}�µ�•�� �����µ�����Ÿ�}�v���o�� �•�Ç�•�š���u�•�U��
�‰���Œ�Ÿ���µ�o���Œ�o�Ç�� �(�}�Œ�� �•�š�µ�����v�š�•�X�� �d�Z�]�•�� �����µ�����Ÿ�}�v���o�� �š�Œ���v���� �]�•��
�P���]�v�]�v�P�� �š�Œ�����Ÿ�}�v�� �P�o�}�����o�o�Ç�U�� �‰�o���Ç�]�v�P�� ���� ���Œ�µ���]���o�� �Œ�}�o���� �]�v��
���v�Z���v���]�v�P���‰���Œ�•�}�v���o�������‰�����]�o�]�Ÿ���•�����v�����������‰�š�����]�o�]�š�Ç�����u�}�v�P��
students as they navigate diverse cultural and social 
���v�À�]�Œ�}�v�u���v�š�•�X�� �/�v�� ���v�� ���Œ���� ���Z���Œ�����š���Œ�]�Ì������ ���Ç�� �]�v�(�}�Œ�u���Ÿ�}�v��
�}�À���Œ�o�}������ ���v���� �P�o�}�����o�� ���}�v�v�����Ÿ�À�]�š�Ç�U�� ���+�����Ÿ�À���� �����Œ�����Œ��
�}�Œ�]���v�š���Ÿ�}�v���o�]�v�l�������š�}�����µ�o�š�µ�Œ���o���Œ�����o�]�Ÿ���•�����v�����•�}���]���š���o���v�������•��
�]�•���À�]�š���o���(�}�Œ���•�š�µ�����v�š�•�[���•�µ�������•�•�(�µ�o���]�v�š���P�Œ���Ÿ�}�v���]�v�š�}���š�Z�����o�����}�Œ��
�u���Œ�l���š���~�<�}�o���U���í�õ�ô�ð�•�X

�/�v�� �s�]���š�v���u�U�� �š�Z���� �]�u�‰�o���u���v�š���Ÿ�}�v�� �}�(�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o��
�����µ�����Ÿ�}�v�� ���v���� �����Œ�����Œ�� �P�µ�]�����v������ �]�v�� �•���Z�}�}�o�•�� �Z���•�� �•�Z�}�Á�v��
promising developments in recent years. However, a 
�����o���v�������� �‰���Œ�•�‰�����Ÿ�À���v���}�v�•�]�����Œ�]�v�P�� ���}�š�Z�� �š�Z���� �‰�}�•�]�Ÿ�À����
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	 �,�}�Œ�]�Ì�}�v���:�X���,�µ�u�X���˜���^�}���X���^���]�X���Z���•�X���ò���~�î�•�W���ñ�î���t���ñ�ô���~�î�ì�î�ð�•	 �ñ�ï

���v�������}�š�Z���‹�µ���o�]�š���Ÿ�À�������v�����‹�µ���v�Ÿ�š���Ÿ�À�����Œ���•�����Œ���Z�����‰�‰�Œ�}�����Z���•��
�µ�Ÿ�o�]�Ì�]�v�P���•�š���Ÿ�•�Ÿ�����o�������š���X

4. DISCUSSION
�í�X�����Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�������Ÿ�À�]�Ÿ���•�����•�•�}���]���š�������Á�]�š�Z�����µ�o�š�µ�Œ����
and Society
1.1. The Concept of “Experience” and “Career 
Experience Activities”

�������}�Œ���]�v�P�� �š�}�� �š�Z���� �s�]���š�v���u���•���� ���v���Ç���o�}�‰�����]���U��
� �̂��Æ�‰���Œ�]���v�����_���]�•�������.�v���������•�����v�Ç�����u�}�Ÿ�}�v���o�o�Ç�����Z���Œ�P�������•�š���š����
that an individual perceives, undergoes, and integrates 
�]�v�š�}�� �š�Z���]�Œ�� �‰�•�Ç���Z�}�o�}�P�]�����o�� �o�]�(���� ���o�}�v�P�•�]������ �l�v�}�Á�o�����P���� ���v����
���}�v�•���]�}�µ�•�v���•�•�� �~�s�]���š�v���u���•���� ���v���Ç���o�}�‰�����]���U�� �î�ì�ì�ñ�•�X�� �/�v�� �š�Z�]�•��
���}�v�š���Æ�š�U��� �̂����Œ�����Œ�����Æ�‰���Œ�]���v�����������Ÿ�À�]�Ÿ���•�_�������v���������µ�v�����Œ�•�š�}�}����
���•�� �����µ�����Ÿ�}�v���o�� ���v�������À�}�Œ�•�� �Á�]�š�Z�]�v�� �•���Z�}�}�o�•�� �����•�]�P�v������ �š�}��
�Z���o�‰���o�����Œ�v���Œ�•�����µ�o�Ÿ�À���š�����•�l�]�o�o�•�U�����Œ�]�Ÿ�����o���š�Z�]�v�l�]�v�P�U�����v�������µ�o�š�µ�Œ���o��
values that align with their social context.

�/�v�� ���•�•���v�����U�� �����Œ�����Œ�� ���Æ�‰���Œ�]���v������ �����Ÿ�À�]�Ÿ���•�� ���Œ����
�•�š�Œ�µ���š�µ�Œ������ �����µ�����Ÿ�}�v���o�� �]�v�]�Ÿ���Ÿ�À���•�� �Á�Z���Œ���� �����µ�����š�}�Œ�•�� �P�µ�]������
students to engage directly in various experiences aimed 
���š�� �•�Ÿ�u�µ�o���Ÿ�v�P�� ���Œ�����Ÿ�À���� �š�Z�]�v�l�]�v�P�� ���v���� �‰�Œ�}���o���u�r�•�}�o�À�]�v�P��
�����]�o�]�Ÿ���•�� �~�^���Z�‚�v�U�� �í�õ�ô�ï�•�X�� �d�Z���•���� �����Ÿ�À�]�Ÿ���•�� �����v�� �š���l���� �‰�o��������
�]�v�� ���]�À���Œ�•���� �•���«�v�P�•�v���o���•�•�Œ�}�}�u�•�U�� �o�]���Œ���Œ�]���•�U�� �u�µ�o�Ÿ�‰�µ�Œ�‰�}�•����
rooms, museums, historical sites, cultural landmarks, 
�u���v�µ�(�����š�µ�Œ�]�v�P�� �(�����]�o�]�Ÿ���•�v�����‰���v���]�v�P�� �}�v�� �o�}�����o�� �Œ���•�}�µ�Œ�����•��
and school contexts.

�d�Z���� �]�v�š���P�Œ���Ÿ�}�v�� �}�(�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �����Ÿ�À�]�Ÿ���•�� �Á�]�š�Z�� �•�}���]�}�r
���µ�o�š�µ�Œ���o�����o���u���v�š�•�U���‰���Œ�Ÿ���µ�o���Œ�o�Ç���š�Z�Œ�}�µ�P�Z���.���o�����š�Œ�]�‰�•�U�����v�����o���•��
�•�š�µ�����v�š�•���š�}�������À���o�}�‰�������������‰���Œ���µ�v�����Œ�•�š���v���]�v�P���}�(���š�Œ�����]�Ÿ�}�v���o��
�À���o�µ���•�� ���v���� �]�����v�Ÿ�Ÿ���•�� �Á�]�š�Z�]�v�� �š�Z���]�Œ�� �}�Á�v�� ���}�u�u�µ�v�]�Ÿ���•�� ���v����
�����Œ�}�•�•�� ���]�À���Œ�•���� ���š�Z�v�]���� �P�Œ�}�µ�‰�•�� �P�o�}�����o�o�Ç�� �~�>���À���� �˜�� �t���v�P���Œ�U��
�í�õ�õ�í�•�X�� �d�Z�]�•�� ���‰�‰�Œ�}�����Z�� �v�}�š�� �}�v�o�Ç�� ���v�Z���v�����•�� ���µ�o�š�µ�Œ���o��
���Á���Œ���v���•�•�� ���µ�š�� ���o�•�}�� �(�}�•�š���Œ�•�� ���� �•���v�•���� �}�(�� �Œ���•�‰�}�v�•�]���]�o�]�š�Ç�� �(�}�Œ��
preserving social and cultural heritage.

�/�v�� �š�Z�]�•�� ���}�v�š���Æ�š�U�� � �̂����Œ�����Œ�� �P�µ�]�����v������ ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o��
�����Ÿ�À�]�Ÿ���•�_�� �Œ���‰�Œ���•���v�š�� ���� �À�]�š���o�� ���}�u�‰�}�v���v�š�� �}�(�� �•���Z�}�}�o�r�����•������
�����µ�����Ÿ�}�v���o���‰�Œ�}�P�Œ���u�•�U�������•�]�P�v�������š�}���Z���o�‰���o�����Œ�v���Œ�•�����µ�o�Ÿ�À���š����
���•�•���v�Ÿ���o�� �•�l�]�o�o�•�U�� ���Œ�]�Ÿ�����o�� �š�Z�]�v�l�]�v�P�U�� ���v���� ���µ�o�š�µ�Œ���o�� �À���o�µ���•��
���o�]�P�v�������Á�]�š�Z���•�}���]���š���o���v�������•�X���d�Z���•���������Ÿ�À�]�Ÿ���•���]�v�À�}�o�À�������]�Œ�����š��
�‰���Œ�Ÿ���]�‰���Ÿ�}�v�� �]�v�� ���]�À���Œ�•���U�� �����µ�����š�}�Œ�r�P�µ�]�������� ���Æ�‰���Œ�]���v�����•��
���]�u������ ���š�� �•�Ÿ�u�µ�o���Ÿ�v�P�� ���Œ�����Ÿ�À���� �š�Z�]�v�l�]�v�P�� ���v���� �‰�Œ�}���o���u�r
�•�}�o�À�]�v�P�������]�o�]�Ÿ���•�X

�d�Z���� �}�Œ�P���v�]�Ì���Ÿ�}�v�� �}�(�� �•�µ���Z�� �����Ÿ�À�]�Ÿ���•�� �]�•�� �������‰�š�����o���U��
�š���l�]�v�P���‰�o���������]�v���À���Œ�]�}�µ�•���•���«�v�P�•�������‰���v���]�v�P���}�v���š�Z�����Œ���•�}�µ�Œ�����•��
���v���� ���}�v���]�Ÿ�}�v�•�� �}�(�� �š�Z���� �•���Z�}�}�o�� ���v���� �o�}�����o�� ���}�u�u�µ�v�]�š�Ç�X��
�W�}�š���v�Ÿ���o�� �À���v�µ���•�� �]�v���o�µ������ ���o���•�•�Œ�}�}�u�•�U�� �o�]���Œ���Œ�]���•�U�� �u�µ�o�Ÿ�r
purpose rooms, heritage rooms, museums, historical and 
���µ�o�š�µ�Œ���o�� �•�]�š���•�U�� �•�����v�]���� �o�}�����Ÿ�}�v�•�U�� ���v���� �‰�Œ�}���µ���Ÿ�}�v�� �(�����]�o�]�Ÿ���•�X��
���Ç�� ���}�v�v�����Ÿ�v�P�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �����Ÿ�À�]�Ÿ���•�� �Á�]�š�Z�� �•�}���]�}�r���µ�o�š�µ�Œ���o��
���}�v�š���Æ�š�•�U�� �•�š�µ�����v�š�•�� �P���]�v�� ���� �u�}�Œ���� �‰�Œ�}�(�}�µ�v���� �µ�v�����Œ�•�š���v���]�v�P��
�}�(�� �o�}�����o�� ���v���� �P�o�}�����o�� �š�Œ�����]�Ÿ�}�v�•�U�� �(�}�•�š���Œ�]�v�P�� �š�Z���]�Œ�� �����]�o�]�š�Ç�� �š�}��
���}�v�•���]�}�µ�•�o�Ç�� ���v���� �Œ���•�‰�}�v�•�]���o�Ç�� �]�����v�Ÿ�(�Ç�� ���v���� �‰�Œ���•���Œ�À���� �š�Z���•����
values.

1.2. Typical “Experiential Learning Cycle”
�����À�]���� ���X�� �<�}�o���[�•�� �^���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �>�����Œ�v�]�v�P�� ���Ç���o���_�� �]�•�� ����

�(�}�µ�v�����Ÿ�}�v���o���u�}�����o���]�v�������µ�����Ÿ�}�v�����v���������Œ�����Œ�������À���o�}�‰�u���v�š�U��
�‰���Œ�Ÿ���µ�o���Œ�o�Ç�� �]�v�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �o�����Œ�v�]�v�P�� ���}�v�š���Æ�š�•�� �š�Z���š��
���u�‰�Z���•�]�Ì���� �o�����Œ�v�]�v�P�� �š�Z�Œ�}�µ�P�Z�� �‰�Œ�����Ÿ������ ���v���� �Œ���G�����Ÿ�}�v��
�~�E�P�µ�Ç���v�U�� �î�ì�î�ï�•�X�� �d�Z�]�•�� �u�}�����o�� �}�µ�š�o�]�v���•�� ���� ���Ç���o�]�����o�� �‰�Œ�}�����•�•��
���}�u�‰�Œ�]�•�]�v�P�� �(�}�µ�Œ���l���Ç���•�š���P���•�U���������Z�� �Œ�}�}�š������ �]�v�� �•�‰�����]�.���� �š�Ç�‰���•��
�}�(�����Æ�‰���Œ�]���v�����•�W

�í�X	���}�v���Œ���š�������Æ�‰���Œ�]���v����
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�����Ÿ�À�]�Ÿ���•�� �}�Œ�� �Œ�����o�r�Á�}�Œ�o���� ���Æ�‰���Œ�]���v�����•�X�� �/�š�� �]�•�� �}�L���v��
�•�Ç�u���}�o�]�Ì���������Ç���]���}�v�•���•�µ���Z�����•�����v�������Ÿ�À�]�š�Ç���•�����v�����}�Œ������
���Œ���]�v�U���Œ���‰�Œ���•���v�Ÿ�v�P�������Ÿ�À�������v�P���P���u���v�š�X

�î�X	�Z���G�����Ÿ�À�����K���•���Œ�À���Ÿ�}�v
	 �,���Œ���U�� �o�����Œ�v���Œ�•�� ���v���o�Ç�Ì���� ���v���� �Œ���G�����š�� �}�v�� �š�Z���]�Œ��

���Æ�‰���Œ�]���v�����•�U�� �(�}���µ�•�]�v�P�� �}�v�� �µ�v�����Œ�•�š���v���]�v�P��
what occurred. This stage is represented by 
symbols like a person thinking or taking notes, 
���u�‰�Z���•�]�Ì�]�v�P���]�v�š�Œ�}�•�‰�����Ÿ�}�v�����v�����}���•���Œ�À���Ÿ�}�v�X

�ï�X	�����•�š�Œ�����š�����}�v�����‰�š�µ���o�]�Ì���Ÿ�}�v
	 ���µ�Œ�]�v�P�� �š�Z�]�•�� �‰�Z���•���U�� �o�����Œ�v���Œ�•�� �•�Ç�v�š�Z���•�]�Ì���� �š�Z���]�Œ��

�Œ���G�����Ÿ�}�v�•�� �]�v�š�}�� �š�Z���}�Œ�]���•�� �}�Œ�� ���}�v�����‰�š�•�U�� ���µ�]�o���]�v�P��
a structured understanding based on prior 
���Æ�‰���Œ�]���v�����•�X�� ���}�u�u�}�v�� �•�Ç�u���}�o�•�� �(�}�Œ�� �š�Z�]�•�� �•�š���P����
�]�v���o�µ������ ���� ���}�}�l�� �}�Œ�� ���� �o�]�P�Z�š�� ���µ�o���U�� �•�]�P�v�]�(�Ç�]�v�P��
�l�v�}�Á�o�����P�������}�v�•�š�Œ�µ���Ÿ�}�v�����v�����]�v�•�]�P�Z�š�X

�ð�X	�����Ÿ�À�������Æ�‰���Œ�]�u���v�š���Ÿ�}�v
	 �/�v�� �š�Z�]�•�� �.�v���o�� �•�š���P���U�� �o�����Œ�v���Œ�•�� ���‰�‰�o�Ç�� �š�Z���]�Œ�� �v���Á�o�Ç��

�����À���o�}�‰������ �š�Z���}�Œ�]���•�� �}�Œ�� �]�������•�� �]�v�� �‰�Œ�����Ÿ�����U�� �š���•�Ÿ�v�P��
���v���� �À���Œ�]�(�Ç�]�v�P�� �š�Z���]�Œ�� ���‰�‰�o�]�������]�o�]�š�Ç�X�� �d�Z�]�•�� �‰�Z���•���� �]�•��
�}�L���v�� �Œ���‰�Œ���•���v�š������ ���Ç�� �•�Ç�u���}�o�•�� �•�µ���Z�� ���•�� ���� �P�����Œ��
�}�Œ�� ���� �G���•�l�U�� �Z�]�P�Z�o�]�P�Z�Ÿ�v�P�� ���Æ�‰���Œ�]�u���v�š���Ÿ�}�v�� ���v����
���‰�‰�o�]�����Ÿ�}�v�X

�<�}�o���[�•�� ���Ç���o���� �(�}�•�š���Œ�•�� ���}�v�Ÿ�v�µ�}�µ�•�� �o�����Œ�v�]�v�P�� ���Ç��
���v���}�µ�Œ���P�]�v�P�� �]�v���]�À�]���µ���o�•�� �š�}�� ���v�P���P���� �]�v�� �]�š���Œ���Ÿ�À���� �‰�Œ�}�����•�•���•��
�}�(�� ���Æ�‰���Œ�]���v�����U�� �Œ���G�����Ÿ�}�v�U�� �š�Z���}�Œ�Ç�� �(�}�Œ�u���Ÿ�}�v�U�� ���v����
���Æ�‰���Œ�]�u���v�š���Ÿ�}�v�X���d�Z�]�•�����‰�‰�Œ�}�����Z�����v�����o���•���o�����Œ�v���Œ�•���š�}���������‰�š��
�•�Á�]�L�o�Ç�� �š�}�� �v���Á�� ���v�À�]�Œ�}�v�u���v�š�•�� ���v���� ���À�}�o�À�]�v�P�� ���Z���o�o���v�P���•�� �]�v��
�o�]�(���� ���v���� �Á�}�Œ�l�X�� �&�µ�Œ�š�Z���Œ�u�}�Œ���U�� �]�š�� �‰�Œ�}�u�}�š���•�� ���}�o�o�����}�Œ���Ÿ�}�v��
and group dynamics, enhancing skills in teamwork, 
���}�u�u�µ�v�]�����Ÿ�}�v�U�� ���v���� �]�������� �•�Z���Œ�]�v�P�X�� �d�Z���� ���Ç���o�]�����o�� �v���š�µ�Œ����
�}�(�� �š�Z���� �u�}�����o�U�� �Œ���‰�Œ���•���v�š������ ���Ç�� ���� ���]�Œ���µ�o���Œ�� ���]���P�Œ���u�� �Á�]�š�Z��
���}�v�v�����Ÿ�v�P�� ���Œ�Œ�}�Á�•�U�� ���v�•�µ�Œ���•�� ���v�� �}�v�P�}�]�v�P�� �‰�Œ�}�����•�•�� �}�(��
�o�����Œ�v�]�v�P�U���Œ���G�����Ÿ�}�v�U�����v�����‰�Œ�����Ÿ�����o�����‰�‰�o�]�����Ÿ�}�v�X

�d�Z�]�•�� �•�š�µ���Ç�� �µ�Ÿ�o�]�Ì���•�� �����À�]���� ���X�� �<�}�o���[�•�� �^���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o��
�>�����Œ�v�]�v�P�� ���Ç���o���_�� ���•�� ���� �š�Z���}�Œ���Ÿ�����o�� �(�Œ���u���Á�}�Œ�l�� �š�}�� ���Æ���u�]�v����
�o�����Œ�v���Œ�•�[�� ���u�}�Ÿ�}�v���o�� ���Æ�‰�Œ���•�•�]�}�v�•�� ���µ�Œ�]�v�P�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o��
���v���� �����Œ�����Œ�� �P�µ�]�����v������ �����Ÿ�À�]�Ÿ���•�X�� �d�Z���� �Œ���•�����Œ���Z�� �(�}���µ�•���•��
on selected high schools in Thua Thien Hue province, 
�s�]���š�v���u�U�� ���µ�Œ�]�v�P�� �š�Z���� �î�ì�î�ð�t�î�ì�î�ñ�� �����������u�]���� �Ç�����Œ�U�� �Á�]�š�Z�� ����
�•�‰�����]�.�������u�‰�Z���•�]�•���}�v���š�Z�����(�}�o�o�}�Á�]�v�P�����Œ�]�š���Œ�]���W



�ñ�ð	 �,�}�Œ�]�Ì�}�v���:�X���,�µ�u�X���˜���^�}���X���^���]�X���Z���•�X���ò���~�î�•�W���ñ�î���t���ñ�ô���~�î�ì�î�ð�•

�d�Z�Œ�}�µ�P�Z�� ���� �•�Ç�•�š���u���Ÿ���� ���v���o�Ç�•�]�•�� �}�(�� �����š���� �}���š���]�v������
�(�Œ�}�u�� ���}�o�o�����š������ �•���u�‰�o���•�� ���v���� �•�š�Œ�µ���š�µ�Œ������ �]�v�š���Œ�À�]���Á�•��
�µ�Ÿ�o�]�Ì�]�v�P�� �‹�µ���•�Ÿ�}�v�v���]�Œ���•�U�� �}�µ�Œ�� �.�v���]�v�P�•�� �]�v���]�����š���� �š�Z���š�� �š�Z�]�•��
�u�}�����o�� �•�]�P�v�]�.�����v�š�o�Ç�� �]�v�G�µ���v�����•�� �����µ�����Ÿ�}�v�� ���v���� �����Œ�����Œ��
�����À���o�}�‰�u���v�š�X�� �/�š�•�� �]�u�‰�����š�� �]�•�� �‰���Œ�Ÿ���µ�o���Œ�o�Ç�� �v�}�š�����o���� �]�v��
���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �o�����Œ�v�]�v�P�� ���v�À�]�Œ�}�v�u���v�š�•�U�� �Á�Z���Œ���� �o�����Œ�v���Œ�•�� ���Œ����
���v���}�µ�Œ���P������ �š�}�� ���v�P���P���� �����Ÿ�À���o�Ç�� �š�Z�Œ�}�µ�P�Z�� �‰�Œ�����Ÿ������ ���v����
�Œ���G�����Ÿ�}�v�X���d�Z�]�•�� ���‰�‰�Œ�}�����Z���(�}�•�š���Œ�•�� ���� �������‰���Œ���µ�v�����Œ�•�š���v���]�v�P��
�}�(�� ���}�v�����‰�š�•�� ���}�u�‰���Œ������ �š�}�� �‰���•�•�]�À���� �š�Z���}�Œ���Ÿ�����o�� �o�����Œ�v�]�v�P�U��
�������}�u�u�}�����Ÿ�v�P�� ���]�À���Œ�•���� �o�����Œ�v�]�v�P�� �•�š�Ç�o���•�X�� �D�}�Œ���}�À���Œ�U��
�]�š�� ���v�����o���•�� �o�����Œ�v���Œ�•�� �š�}�� ���‰�‰�o�Ç�� �š�Z���}�Œ���Ÿ�����o�� �l�v�}�Á�o�����P����
�G���Æ�]���o�Ç�� ���v���� ���+�����Ÿ�À���o�Ç�� �]�v�� �‰�Œ�����Ÿ�����o�� ���}�v�š���Æ�š�•�X�� �d�Z���� �u�}�����o��

�]�•�� ���•�‰�����]���o�o�Ç�� �����v���.���]���o�� �]�v�� �À�}�����Ÿ�}�v���o�� �š�Œ���]�v�]�v�P�U�� �•�}�L�� �•�l�]�o�o�•��
�����À���o�}�‰�u���v�š�U�����v�����u���v���P���u���v�š�������µ�����Ÿ�}�v�U�����•���]�š���‰�Œ�}�u�}�š���•��
���Œ�]�Ÿ�����o���š�Z�]�v�l�]�v�P�����v�����•�µ�‰�‰�}�Œ�š�•���š�Z���������À���o�}�‰�u���v�š���}�(�����Œ�����Ÿ�À����
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�,���Œ���� ���Œ���� �•�}�u���� �‰�]���š�µ�Œ���•�� �]�o�o�µ�•�š�Œ���Ÿ�v�P�� �š�Z���� �•�š�µ�����v�š�•�[��
experience.
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�d�����o�����í�X�����u�}�Ÿ�}�v���o�����Æ�‰�Œ���•�•�]�}�v�•�����v�����>�����Œ�v���Œ�����v�P���P���u���v�š��
���Œ�]�š���Œ�]�������µ�Œ�]�v�P�����Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�����v���������Œ�����Œ���'�µ�]�����v�����������Ÿ�À�]�Ÿ���•�W������
�^�š�µ���Ç�������•�������}�v���<�}�o���[�•�����Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o���>�����Œ�v�]�v�P�����Ç���o��

Category �s���o�µ��

�s���Œ�Ç���•���Ÿ�•�.�����U���À���Œ�Ç���]�v�š���Œ���•�š���� �í�ì

�^���Ÿ�•�.�����U���]�v�š���Œ���•�š���� 20

Neutral �ï�ì

Unpleasant �í�ñ

�s���Œ�Ç���µ�v�‰�o�����•���v�š �ñ

�/�v���]�+���Œ���v�š �í�ì

�s���Œ�Ç���]�v���]�+���Œ���v�š �í�ì

�^�}�µ�Œ����- Author, 2024

�d�����o�����î�X�����Œ�]�š���Œ�]�������v�����s���o�µ���•���(�}�Œ���W�Œ���‰���Œ���Ÿ�}�v���>���À���o�•�������(�}�Œ����
���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�������µ�����Ÿ�}�v�������Ÿ�À�]�Ÿ���•

Criteria �s���o�µ��

�s���Œ�Ç�������Ÿ�À�� �í�ñ

�W�Œ�}�����Ÿ�À���U���‰�Œ�}�����Ÿ�À�� �î�ñ

�^���o�(�r�u�}�Ÿ�À���š�����U���Œ���•�‰�}�v�•�]�À���U�����}�u�‰�o�]���v�š�ï�ì

�W���Œ�(�}�Œ�u���‰���•�•�]�À���o�Ç�U�����}�u�‰�o�]���v�š20

�W���Œ�(�}�Œ�u���Œ���o�µ���š���v�š�o�Ç�U���(�}�Œ������ �í�ì

�^�}�µ�Œ����- Author, 2024

�&�]�P�µ�Œ�����î�X�����Æ�‰���Œ�]���v���]�v�P���s�]���š�v���u�����}�}�l�������Ç�����š���š�Z�����o�]���Œ���Œ�Ç

�&�]�P�µ�Œ�����ï�X���s�]�Œ�š�µ���o���Œ�����o�]�š�Ç�����Œ�]�À�]�v�P�����Æ�‰���Œ�]���v����

�&�]�P�µ�Œ�����ð�X Experience Culinary Culture
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	 �,�}�Œ�]�Ì�}�v���:�X���,�µ�u�X���˜���^�}���X���^���]�X���Z���•�X���ò���~�î�•�W���ñ�î���t���ñ�ô���~�î�ì�î�ð�•	 �ñ�ñ

�î�X���d�Z�����Z�}�o�����}�(�����Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�������Ÿ�À�]�Ÿ���•���]�v�������Œ�����Œ��
�'�µ�]�����v����
2.1. Enhancing Personal Capacities

���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �o�����Œ�v�]�v�P�� �‰�o���Ç�•�� ���� �‰�]�À�}�š���o�� �Œ�}�o���� �]�v��
�����À���o�}�‰�]�v�P�� �‰���Œ�•�}�v���o�� �����‰�����]�Ÿ���•�� ���u�}�v�P�� �•�š�µ�����v�š�•�X�� ���Ç��
���v�P���P�]�v�P�� �]�v�� �Z���v���•�r�}�v�� �����Ÿ�À�]�Ÿ���•�� �š�Z���š�� �Œ���G�����š�� �Œ�����o�r�Á�}�Œ�o����
�•�����v���Œ�]�}�•�U���•�š�µ�����v�š�•�������v�������©���Œ���µ�v�����Œ�•�š���v�����š�Z���]�Œ���•�š�Œ���v�P�š�Z�•�U��
�Á�����l�v���•�•���•�U���]�v�š���Œ���•�š�•�U�����v�����‰�}�š���v�Ÿ���o�������Œ�����Œ���‰���š�Z�•���~�,���«����
�˜�� �d�]�u�‰���Œ�o���Ç�U�� �î�ì�ì�ó�•�X�� �d�Z�]�•�� �•���o�(�r���Á���Œ���v���•�•�� �]�•�� ���Œ�µ���]���o�� �(�}�Œ��
�u���l�]�v�P���]�v�(�}�Œ�u�������������]�•�]�}�v�•�������}�µ�š���š�Z���]�Œ���(�µ�š�µ�Œ���•�X

�^�š�µ�����v�š�•�[�� �����Œ�����Œ�� ���Æ�‰���Œ�]���v�����•�� �����v�� ������ �š���]�o�}�Œ������ �š�}��
���o�]�P�v�� �Á�]�š�Z�� �š�Z���]�Œ�� ���Z�}�•���v�� �.���o���•�� �}�(�� �•�š�µ���Ç�� ���v���� �]�v���]�À�]���µ���o��
�����‰�����]�o�]�Ÿ���•�X�� �&�}�Œ�� �]�v�•�š���v�����U�� �š�Z���Ç�� �u���Ç�� �‰�µ�Œ�•�µ���� �Œ�}�o���•�� �•�µ���Z�� ���•��
���Z���(�U�� ���Œ�]�À���Œ�U�� �š�������Z���Œ�U�� �š�}�µ�Œ�� �P�µ�]�����U�� �}�Œ�� ���v�P�]�v�����Œ�U�� �����‰���v���]�v�P��
�}�v���š�Z���]�Œ���]�v�š���Œ���•�š�•�����v�������‰�Ÿ�š�µ�����•�X

2.2. Fostering Adaptability
In an increasingly globalized world where cultural 

exchanges are commonplace, adaptability becomes a key 
���}�u�‰���š���v���Ç�� �(�}�Œ�� �•�š�µ�����v�š�•�X�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �����Ÿ�À�]�Ÿ���•�� ���Æ�‰�}�•����
learners to various cultural contexts and social dynamics, 
���‹�µ�]�‰�‰�]�v�P�� �š�Z���u�� �Á�]�š�Z�� �š�Z���� �•�l�]�o�o�•�� �v�������•�•���Œ�Ç�� �š�}�� �v���À�]�P���š����
���]�À���Œ�•���� ���v�À�]�Œ�}�v�u���v�š�•�� ���+�����Ÿ�À���o�Ç�� �~�����v���µ�Œ���U�� �í�õ�ô�ò�•�X�� �d�Z�]�•��
adaptability not only enhances their employability but 
���o�•�}���‰�Œ���‰���Œ���•���š�Z���u���š�}�����v�P���P�����u�����v�]�v�P�(�µ�o�o�Ç���Á�]�š�Z�����]�+���Œ���v�š��
���}�u�u�µ�v�]�Ÿ���•�X

�����µ�����Ÿ�v�P�� �•�š�µ�����v�š�•�� �š�Z�Œ�}�µ�P�Z�� �����Œ�����Œ�r�}�Œ�]���v�š������
���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �����Ÿ�À�]�Ÿ���•�� �(�}�•�š���Œ�•�� ���� �Œ�����o�]�•�Ÿ���U�� ���Ç�v���u�]���U�� ���v����
�Œ���•�‰�}�v�•�]���o���� �}�µ�š�o�}�}�l�U�� ���‹�µ�]�‰�‰�]�v�P�� �š�Z���u�� �Á�]�š�Z�� ���•�•���v�Ÿ���o��
�•�l�]�o�o�•�� �(�}�Œ�� �����Œ�����Œ�� �����‹�µ�]�•�]�Ÿ�}�v�� ���v���� �������‰�š���Ÿ�}�v�� �š�}�� ���]�À���Œ�•����
�•�]�š�µ���Ÿ�}�v�•�� ���v���� ���}�v�š���Æ�š�•�X�� �&�}�Œ�� �]�v�•�š���v�����U�� �‰���Œ�Ÿ���]�‰���Ÿ�}�v�� �]�v��
���µ�o�š�µ�Œ���o�� �(���•�Ÿ�À���o�� �����Ÿ�À�]�Ÿ���•�� ���Æ�‰�}�•���•�� �•�š�µ�����v�š�•�� �š�}�� ���� �À���Œ�]���š�Ç��
�}�(�� �š�Œ�����]�Ÿ�}�v�•�� ���v���� �‰�Œ�����Ÿ�����•�U�� ���v�����o�]�v�P�� �š�Z���u�� �š�}�� �P���]�v��
deeper insights into rituals and cultural expressions. This 
immersive approach enhances their cultural competence 
���v���� �‰�Œ�����Ÿ�����o�� ���Á���Œ���v���•�•�U�� �}�+���Œ�]�v�P�� ���� �À�]���Œ���v�š�� ���v���� ���v�P���P�]�v�P��
learning experience.

�ï�X���d�Z�����/�u�‰�}�Œ�š���v�������}�(�����}�o�o�����}�Œ���Ÿ�}�v�����u�}�v�P���&���u�]�o�Ç�U��
�^���Z�}�}�o�U�����v�����^�}���]���š�Ç
3.1. Family’s Role in Career Guidance

�&���u�]�o�]���•�� �‰�o���Ç�� ���v�� �]�v�•�š�Œ�µ�u���v�š���o�� �Œ�}�o���� �]�v�� �•�Z���‰�]�v�P��
�•�š�µ�����v�š�•�[�� �����Œ�����Œ�� ���•�‰�]�Œ���Ÿ�}�v�•�� ���v���� ���Z�}�]�����•�� �~���o�µ�u���v�(���o���� �˜��
���}�}�‰���Œ�U���î�ì�í�ì�•�X���W���Œ���v�š���o���•�µ�‰�‰�}�Œ�š�����v�������v���}�µ�Œ���P���u���v�š�������v��
�•�]�P�v�]�.�����v�š�o�Ç�� �]�v�G�µ���v������ ���� ���Z�]�o���[�•�� ���}�v�.�����v������ �]�v�� �‰�µ�Œ�•�µ�]�v�P��
�•�‰�����]�.�����‰���š�Z�•�X���d�Z���Œ���(�}�Œ���U���(�}�•�š���Œ�]�v�P�����v�����v�À�]�Œ�}�v�u���v�š���Á�Z���Œ����
�(���u�]�o�]���•�����Œ���������Ÿ�À���o�Ç���]�v�À�}�o�À�������]�v�������Œ�����Œ���P�µ�]�����v�������]�v�]�Ÿ���Ÿ�À���•��
�]�•�����•�•���v�Ÿ���o�X

�/�v�� �š�Z���� ���}�v�š���Æ�š�� �}�(�� �•�}���]���o�� �o�]�(���U�� �]�š�� �]�•�� �]�u�‰���Œ���Ÿ�À����
�š�}�� ���u�‰�Z���•�]�Ì���� �š�Z���� �•�]�P�v�]�.�����v������ �}�(�� �(���u�]�o�Ç�� ���v���� �(���u�]�o�Ç��
�����µ�����Ÿ�}�v�� �]�v�� �•�Z���‰�]�v�P�� �]�v���]�À�]���µ���o�•�� ���v���� ���}�v�š�Œ�]���µ�Ÿ�v�P�� �š�}��
�•�}���]���š���o�� �����À���o�}�‰�u���v�š�X�� ���•�� �W�Œ���•�]�����v�š�� �,�}�� ���Z�]�� �D�]�v�Z�� ���‰�š�o�Ç��
�•�š���š�����U�� �^�D���v�Ç�� �(���u�]�o�]���•�� �š�}�P���š�Z���Œ�� �u���l���� ���� �•�}���]���š�Ç�U�� ���� �P�}�}����
�•�}���]���š�Ç�� �u���l���•�� ���� �����©���Œ�� �(���u�]�o�Ç�U�� ���� �P�}�}���� �(���u�]�o�Ç�� �u���l���•�� ����
�P�}�}���� �•�}���]���š�Ç�X�� �d�Z���� �v�µ���o���µ�•�� �}�(�� �•�}���]���š�Ç�� �]�•�� �š�Z���� �(���u�]�o�Ç�X�_�� �d�Z�]�•��
�‰���Œ�•�‰�����Ÿ�À���� �µ�v�����Œ�•���}�Œ���•�� �š�Z���� �Œ�����]�‰�Œ�}�����o�� �Œ���o���Ÿ�}�v�•�Z�]�‰��
�����š�Á�����v�� �(���u�]�o�Ç�� ���v���� �•�}���]���š�Ç�X�� �W���Œ���v�š���o�� �P�µ�]�����v������ ���v����
support play a pivotal role in enabling children to make 
�]�v�(�}�Œ�u���������Z�}�]�����•�����o�]�P�v�������Á�]�š�Z���š�Z���]�Œ�������]�o�]�Ÿ���•�U�����•�‰�]�Œ���Ÿ�}�v�•�U��
���v���� �(���u�]�o�]���o�� ���]�Œ���µ�u�•�š���v�����•�U�� �š�Z���Œ�����Ç�� ���u�‰�}�Á���Œ�]�v�P��
�š�Z���u�� �š�}�� �‰�µ�Œ�•�µ���� �š�Z���]�Œ�� ���Œ�����u�•�� ���v���� �•�Z���‰���� �š�Z���]�Œ�� �(�µ�š�µ�Œ���•��
���+�����Ÿ�À���o�Ç�X

3.2. School’s Responsibility
�^���Z�}�}�o�•�� �•���Œ�À���� ���•�� ���Œ�]�Ÿ�����o�� �‰�o���ž�}�Œ�u�•�� �(�}�Œ�� �����o�]�À���Œ�]�v�P��

�����Œ�����Œ�� �P�µ�]�����v������ �š�Z�Œ�}�µ�P�Z�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �o�����Œ�v�]�v�P�� �‰�Œ�}�P�Œ���u�•�X��
�����µ�����š�}�Œ�•�� �u�µ�•�š�� ������ ���‹�µ�]�‰�‰������ �Á�]�š�Z�� �š�Z���� �v�������•�•���Œ�Ç�� �š�Œ���]�v�]�v�P��
�š�}�� �(�����]�o�]�š���š���� �š�Z���•���� ���Æ�‰���Œ�]���v�����•�� ���+�����Ÿ�À���o�Ç�� �Á�Z�]�o���� ���o�•�}��
���}�o�o�����}�Œ���Ÿ�v�P�� �Á�]�š�Z�� �o�}�����o�� ���µ�•�]�v���•�•���•�� ���v���� ���}�u�u�µ�v�]�š�Ç��
�}�Œ�P���v�]�Ì���Ÿ�}�v�•�� �š�}�� �‰�Œ�}�À�]������ �Œ�����o�r�Á�}�Œ�o���� �]�v�•�]�P�Z�š�•�� �]�v�š�}�� �À���Œ�]�}�µ�•��
�‰�Œ�}�(���•�•�]�}�v�•���~�,�]�v���µ�i�����˜���W���š���Z�]�v�U���î�ì�í�ì�•�X

�s�}�����Ÿ�}�v���o�� �š�Œ���]�v�]�v�P�� �]�v�•�Ÿ�š�µ�Ÿ�}�v�•�� ���Œ���� �]�v���Œ�����•�]�v�P�o�Ç��
�(�}���µ�•�]�v�P�� �}�v�� �š�Z�]�•�� �]�•�•�µ���X�� ���Ç�� ���•�š�����o�]�•�Z�]�v�P�� �‰���Œ�š�v���Œ�•�Z�]�‰�•�� �Á�]�š�Z��
local businesses, including restaurants, hotels, companies, 
���v���� �‰�Œ�}�(���•�•�]�}�v���o�� ���P���v���]���•�U�� �š�Z���•���� �]�v�•�Ÿ�š�µ�Ÿ�}�v�•�� �Z���À����
���Œ�����š������ �}�‰�‰�}�Œ�š�µ�v�]�Ÿ���•�� �(�}�Œ���•�š�µ�����v�š�•�� �š�}�� ���v�P���P���� �]�v�� �‰�Œ�����Ÿ�����o��
�o�����Œ�v�]�v�P�X�� �d�Z�Œ�}�µ�P�Z�� ���}�}�Œ���]�v���š������ �•���Z�����µ�o���•�� �Á�]�š�Z�� �•�‰�����]�.����
�µ�v�]�š�•�U�� �•�š�µ�����v�š�•�� ���Œ���� �����o���� �š�}�� �À�]�•�]�š�U�� �‰���Œ�Ÿ���]�‰���š���� �]�v�� �Z���v���•�r�}�v��
�����Ÿ�À�]�Ÿ���•�U�� ���v���� ���}�u�‰�o���š���� �]�v�š���Œ�v�•�Z�]�‰�•�� ���š�� �š�Z���•���� �(�����]�o�]�Ÿ���•�X��

�&�]�P�µ�Œ�����ñ�X���&���•�Ÿ�À���o�����µ�o�š�µ�Œ���o�����Æ�‰���Œ�]���v����

�&�]�P�µ�Œ�����ò�X�������s�]�����}���}�v�������o�����Œ���Ÿ�v�P���d�Œ�����]�Ÿ�}�v�•�W���������µ�o�š�µ�Œ���o���:�}�µ�Œ�v���Ç��
���š���š�Z�����>���}���&���•�Ÿ�À���o
���o�]���l���š�}���•�����������s�]�����}���}�v�r��Immersive Cultural Experience at the 
�>���}���&���•�Ÿ�À���o�X�D�W�ð

�/�(���š�Z���������}�À�����À�]�����}�����}���•���v�}�š���Á�}�Œ�l���]�v���Ç�}�µ�Œ�����Œ�}�Á�•���Œ�U��Click Here

file:///F:/Basker/2025/01_Jan/13-01-2024/JHSSR/Input/Immersive Cultural Experience at the Lao Festival.MP4
file:///F:/Basker/2025/01_Jan/13-01-2024/JHSSR/Input/Immersive Cultural Experience at the Lao Festival.MP4
https://horizon-jhssr.com/videos/Immersive%20Cultural%20Experience%20at%20the%20Lao%20Festival.MP4


�ñ�ò	 �,�}�Œ�]�Ì�}�v���:�X���,�µ�u�X���˜���^�}���X���^���]�X���Z���•�X���ò���~�î�•�W���ñ�î���t���ñ�ô���~�î�ì�î�ð�•

�d�Z�]�•�����‰�‰�Œ�}�����Z�����v�Z���v�����•���•�š�µ�����v�š�•�[�����Æ�‰���Œ�]���v�����•�U���‰�Œ�}�À�]���]�v�P��
�š�Z���u���Á�]�š�Z���À���o�µ�����o�������v�����‰�Œ�����Ÿ�����o���]�v�•�]�P�Z�š�•���š�Z���š�����}�v�š�Œ�]���µ�š����
�š�}�� �š�Z���]�Œ�� �}�À���Œ���o�o�� �����À���o�}�‰�u���v�š�X�� �/�š�� �(�}�•�š���Œ�•�� ���� �u�}�Œ���� ���Ç�v���u�]����
���v���� ���+�����Ÿ�À���� �Á���Ç���}�(�� �]�u�‰�Œ�}�À�]�v�P���•�š�µ�����v�š�•�[�� �l�v�}�Á�o�����P���� ���v����
skills.

3.3. Community Engagement
���}�u�u�µ�v�]�š�Ç�� �]�v�À�}�o�À���u���v�š�� �]�•�� �À�]�š���o�� �(�}�Œ�� ���Œ�����Ÿ�v�P��

���� �•�µ�‰�‰�}�Œ�Ÿ�À���� �����}�•�Ç�•�š���u�� ���Œ�}�µ�v���� �•�š�µ�����v�š�•�[�� �����Œ�����Œ��
�����À���o�}�‰�u���v�š�� ���+�}�Œ�š�•�� �~���P�v���Á�U�� �î�ì�ì�ì�•�X�� ���}�o�o�����}�Œ���Ÿ�}�v�•�� �Á�]�š�Z��
local industries can provide students with internships or 
�u���v�š�}�Œ�•�Z�]�‰�� �}�‰�‰�}�Œ�š�µ�v�]�Ÿ���•�� �š�Z���š�� ���v�Z���v������ �š�Z���]�Œ�� �‰�Œ�����Ÿ�����o��
�•�l�]�o�o�•���Á�Z�]�o�����Œ���]�v�(�}�Œ���]�v�P���š�Z�������}�v�v�����Ÿ�}�v�������š�Á�����v�������µ�����Ÿ�}�v��
and employment.

�d�Z���� �����Œ�Œ�]���Œ�•�� �š�}�� �‰�Œ�}�u�}�Ÿ�v�P�� �š�Z���� �����À���o�}�‰�u���v�š��
���v���� ���}�u�u���Œ���]���o�]�Ì���Ÿ�}�v�� �}�(�� �Œ���•�����Œ���Z�� �}�µ�š���}�u���•�U�� ���•��
�Á���o�o�� ���•�� �š�Z���� �À���o�µ���Ÿ�}�v�� �}�(�� �]�v�š���o�o�����š�µ���o�� �‰�Œ�}�‰���Œ�š�Ç�U�� �‰�Œ���•���v�š��
�•�]�P�v�]�.�����v�š�� ���Z���o�o���v�P���•�� �š�Z���š�� �v�������•�•�]�š���š���� �š�Z���� �]�v�š���Œ�À���v�Ÿ�}�v��
�}�(�� ���}�u�‰�Œ���Z���v�•�]�À���� �‰�}�o�]���]���•�� �������}�u�‰���v�]������ ���Ç�� �}�‰���Œ���Ÿ�}�v���o��
�u�����Z���v�]�•�u�•�X�� �^�µ���Z�� �‰�}�o�]���]���•�� ���Œ���� ���•�•���v�Ÿ���o�� �š�}�� ���+�����Ÿ�À���o�Ç��
�(�����]�o�]�š���š���� ���v���� �•�š�Œ�����u�o�]�v���� �š�Z���•���� �‰�Œ�}�����•�•���•�� �]�v�� �‰�Œ�����Ÿ�����X��
�d�Z���•���� ���Z���o�o���v�P���•�� ���o�•�}�� �Œ���‰�Œ���•���v�š�� ���}�š�Z�� �}�‰�‰�}�Œ�š�µ�v�]�Ÿ���•�� ���v����
�}���•�š�����o���•�� �]�v�� �š�Z���� �•���o�����Ÿ�}�v�� �}�(�� ���}�o�o�����}�Œ���Ÿ�À���� �‰���Œ�š�v���Œ�•�Z�]�‰�•��
���v���� �i�}�]�v�š�� �����À���o�}�‰�u���v�š�� ���+�}�Œ�š�•�� ���]�u������ ���š�� �����À���v���]�v�P��
�•�š�µ�����v�š�•�[�������Œ�����Œ�•�X

�ð�X���W�Œ�}�‰�}�•�������^�}�o�µ�Ÿ�}�v�•���(�}�Œ���/�u�‰�Œ�}�À�]�v�P�����Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o��
�����Ÿ�À�]�Ÿ���•
4.1. Curriculum Integration

�d�}�� �u���Æ�]�u�]�Ì���� �š�Z���� �]�u�‰�����š�� �}�(�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �o�����Œ�v�]�v�P�� �}�v��
�����Œ�����Œ���P�µ�]�����v�����U���•���Z�}�}�o�•���•�Z�}�µ�o�����]�v�š���P�Œ���š�����š�Z���•���������Ÿ�À�]�Ÿ���•��
�]�v�š�}�� �š�Z���� ���µ�Œ�Œ�]���µ�o�µ�u�� �•�Ç�•�š���u���Ÿ�����o�o�Ç�� �Œ���š�Z���Œ�� �š�Z���v�� �š�Œ�����Ÿ�v�P��
�š�Z���u�����•���•�µ�‰�‰�o���u���v�š���Œ�Ç�����Æ�‰���Œ�]���v�����•���~�s�����v�•�š�Œ�����˜�����]�i�l�•�š�Œ���U��
�î�ì�í�í�•�X�� �d�Z�]�•�� �]�v�š���P�Œ���Ÿ�}�v�� ���v�•�µ�Œ���•�� �š�Z���š�� ���o�o�� �•�š�µ�����v�š�•�� �Z���À����
���������•�•�� �š�}�� �u�����v�]�v�P�(�µ�o�� �o�����Œ�v�]�v�P�� �}�‰�‰�}�Œ�š�µ�v�]�Ÿ���•�� �š�Z���š�� ���o�]�P�v��
with their academic goals.

4.2. Professional Development for Educators
�/�v�À���•�Ÿ�v�P���]�v���‰�Œ�}�(���•�•�]�}�v���o�������À���o�}�‰�u���v�š���(�}�Œ�������µ�����š�}�Œ�•��

�]�•�����Œ�µ���]���o���(�}�Œ�����v�Z���v���]�v�P���š�Z�����‹�µ���o�]�š�Ç���}�(�����Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o���o�����Œ�v�]�v�P��
���Æ�‰���Œ�]���v�����•���}�+���Œ�������]�v���•���Z�}�}�o�•���~�,���«�����˜���d�]�u�‰���Œ�o���Ç�U���î�ì�ì�ó�•�X��
�d�Œ���]�v�]�v�P�� �‰�Œ�}�P�Œ���u�•�� �•�Z�}�µ�o���� �(�}���µ�•�� �}�v�� �]�v�v�}�À���Ÿ�À���� �š�������Z�]�v�P��
�u���š�Z�}���•�� �š�Z���š�� �‰�Œ�}�u�}�š���� �����Ÿ�À���� ���v�P���P���u���v�š�� ���v���� ���Œ�]�Ÿ�����o��
thinking among students.

4.3. Strengthening Partnerships
Building strong partnerships between schools, 

�(���u�]�o�]���•�U�� ���µ�•�]�v���•�•���•�U�� ���v���� ���}�u�u�µ�v�]�š�Ç�� �}�Œ�P���v�]�Ì���Ÿ�}�v�•��
�����v�� ���Œ�����š���� ���� �v���š�Á�}�Œ�l�� �}�(�� �•�µ�‰�‰�}�Œ�š�� �(�}�Œ�� �•�š�µ�����v�š�•�[�� �����Œ�����Œ��
�����À���o�}�‰�u���v�š�� ���+�}�Œ�š�•�� �~�E���Ÿ�}�v���o�� �����v�š���Œ�� �(�}�Œ�� �����µ�����Ÿ�}�v��
�^�š���Ÿ�•�Ÿ���•�� �€�E�����^�•�U�� �î�ì�î�í�•�X�� �d�Z���•���� �‰���Œ�š�v���Œ�•�Z�]�‰�•�� �����v�� �(�����]�o�]�š���š����
resource sharing while providing students with diverse 
�‰���Œ�•�‰�����Ÿ�À���•���}�v���À���Œ�]�}�µ�•���‰�Œ�}�(���•�•�]�}�v�•�X

�>�]�u�]�š���Ÿ�}�v�•���š�}���š�Z�����^�š�µ���Ç
�,���Œ���� ���Œ���� �•�}�u���� �‰�}�š���v�Ÿ���o�� �o�]�u�]�š���Ÿ�}�v�•�� �}�(�� �š�Z���� �•�š�µ���Ç��

���}�v���µ���š�����W

�í�X	�^���}�‰���� �}�(�� �Z���•�����Œ���Z�W�� �d�Z���� �.�v���]�v�P�•�� ���Œ���� �‰�Œ�]�u���Œ�]�o�Ç��
�����•������ �}�v�� �š�Z���� ���}�v�š���Æ�š�� �}�(�� �s�]���š�v���u�U�� �Á�Z�]���Z�� �u���Ç��
limit their applicability to other cultural or 
�����µ�����Ÿ�}�v���o���•���«�v�P�•�U���Œ�����µ���]�v�P���P���v���Œ���o�]�Ì�����]�o�]�š�Ç�X

�î�X	�D���š�Z�}���}�o�}�P�]�����o�����}�v�•�š�Œ���]�v�š�•�W���d�Z�����•�š�µ���Ç�[�•���•���u�‰�o����
�•�]�Ì���� ���v���� ���]�À���Œ�•�]�š�Ç�� �u���Ç�� ������ �o�]�u�]�š�����U�� �‰�}�š���v�Ÿ���o�o�Ç��
���+�����Ÿ�v�P���š�Z���� �Œ�]���Z�v���•�•�� ���v���� �Œ���‰�Œ���•���v�š���Ÿ�À���v���•�•�� �}�(��
�š�Z�����‹�µ���o�]�š���Ÿ�À���������š�������}�o�o�����š�����X

�ï�X	�>�����l�� �}�(�� �>�}�v�P�]�š�µ���]�v���o�� �����š���W�� �d�Z���� �����•���v������ �}�(��
longitudinal data means that the long-term 
���+�����š�•�� �}�(�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �o�����Œ�v�]�v�P�� ���v���� �����Œ�����Œ��
�P�µ�]�����v������ �}�v�� �•�š�µ�����v�š�•�[�� �����À���o�}�‰�u���v�š�� ���Œ���� �v�}�š��
���•�•���•�•�����U���u���l�]�v�P���]�š�����]�8���µ�o�š���š�}�����Œ���Á�����}�v���o�µ�•�]�}�v�•��
about sustained impact.

�ð�X	�W�}�š���v�Ÿ���o�� ���]���•�� �]�v�� �����š���� ���}�o�o�����Ÿ�}�v�W�� �Z���o�]���v������
�}�v�� �•���o�(�r�Œ���‰�}�Œ�š������ �����š���� �(�Œ�}�u�� �]�v�š���Œ�À�]���Á�•�� ���v����
�‹�µ���•�Ÿ�}�v�v���]�Œ���•�� �u���Ç�� �]�v�š�Œ�}���µ������ ���]���•�U�� ���•��
�‰���Œ�Ÿ���]�‰���v�š�•�� �u�]�P�Z�š�� �‰�Œ�}�À�]������ �•�}���]���o�o�Ç�� �����•�]�Œ�����o����
�Œ���•�‰�}�v�•���•�� �Œ���š�Z���Œ�� �š�Z���v�� �������µ�Œ���š���� �Œ���G�����Ÿ�}�v�•�� �}�(��
their experiences.

�ñ�X	�/�v�•�µ�8���]���v�š�����Æ�‰�o�}�Œ���Ÿ�}�v���}�(�����Z���o�o���v�P���•�W���t�Z�]�o�����š�Z����
���Œ�Ÿ���o���� �Z�]�P�Z�o�]�P�Z�š�•�� �š�Z���� �]�u�‰�}�Œ�š���v������ �}�(�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o��
�����Ÿ�À�]�Ÿ���•�U�� �]�š�� ���}���•�� �v�}�š�� �������‹�µ���š���o�Ç�� �������Œ���•�•��
�š�Z���� ���Z���o�o���v�P���•�� �•���Z�}�}�o�•�� �(�������� �]�v�� �]�u�‰�o���u���v�Ÿ�v�P��
�š�Z���•���� �]�v�]�Ÿ���Ÿ�À���•�� ���+�����Ÿ�À���o�Ç�U�� �Á�Z�]���Z�� �]�•�� ���Œ�µ���]���o�� �(�}�Œ��
�����À���o�}�‰�]�v�P���‰�Œ�����Ÿ�����o���•�}�o�µ�Ÿ�}�v�•�X

�ò�X	�>�]�u�]�š������ ���]�•���µ�•�•�]�}�v�� �}�v�� ���•�•���•�•�u���v�š�W�� �d�Z���� ���Œ�Ÿ���o����
�o�����l�•�� ���� �����š���]�o������ ���Æ�‰�o�}�Œ���Ÿ�}�v�� �}�(�� �Z�}�Á�� �š�}�� �u�����•�µ�Œ����
�š�Z���� ���+�����Ÿ�À���v���•�•�� �}�(�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �o�����Œ�v�]�v�P�� ���v����
�����Œ�����Œ�� �P�µ�]�����v������ �]�v�]�Ÿ���Ÿ�À���•�U�� �Á�Z�]���Z�� �]�•�� ���•�•���v�Ÿ���o��
�(�}�Œ�� ���À���o�µ���Ÿ�v�P�� �•�µ�������•�•�� ���v���� �]�����v�Ÿ�(�Ç�]�v�P�� ���Œ�����•�� �(�}�Œ��
improvement.

�ó�X	 ���µ�o�š�µ�Œ���o���^���v�•�]�Ÿ�À�]�š�Ç�W���d�Z�������]�•���µ�•�•�]�}�v���u���Ç���v�}�š���(�µ�o�o�Ç��
�������}�µ�v�š�� �(�}�Œ�� �Z�}�Á�� ���]�+���Œ���v�š�� ���µ�o�š�µ�Œ���o�� �������l�P�Œ�}�µ�v���•��
�]�v�G�µ���v������ �•�š�µ�����v�š�•�[�� ���Æ�‰���Œ�]���v�����•�� �Á�]�š�Z�� �����Œ�����Œ��
�P�µ�]�����v������ ���v���� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �o�����Œ�v�]�v�P�U�� �o�]�u�]�Ÿ�v�P�� ����
���}�u�‰�Œ���Z���v�•�]�À�����µ�v�����Œ�•�š���v���]�v�P���}�(���š�Z���•�������Ç�v���u�]���•�X

�d�Z���•�����o�]�u�]�š���Ÿ�}�v�•���Z�]�P�Z�o�]�P�Z�š�����Œ�����•���(�}�Œ���(�µ�š�µ�Œ�����Œ���•�����Œ���Z��
and improvement in understanding the socio-cultural 
�(�����š�}�Œ�•�� �]�v�G�µ���v���]�v�P�� �����µ�����Ÿ�}�v�� ���v���� �����Œ�����Œ�� �P�µ�]�����v������
�‰�Œ�����Ÿ�����•�X

�ñ�X�����K�E���>�h�^�/�K�E
�/�v�� ���}�v���o�µ�•�]�}�v�U�� �����µ�����Ÿ�}�v�� �(�Œ�}�u�� ���� �•�}���]�}�r���µ�o�š�µ�Œ���o��

�‰���Œ�•�‰�����Ÿ�À���� ���u�‰�Z���•�]�Ì���•�� �š�Z���� �]�u�‰�}�Œ�š���v������ �}�(�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o��
�o�����Œ�v�]�v�P�� ���v���� �����Œ�����Œ�� �P�µ�]�����v������ ���•�� ���•�•���v�Ÿ���o�� ���}�u�‰�}�v���v�š�•��
�}�(�� �•�š�µ�����v�š�� �����À���o�}�‰�u���v�š�� �]�v�� ���}�v�š���u�‰�}�Œ���Œ�Ç�� �•�}���]���š�Ç�X�� ���Ç��
�Œ�����}�P�v�]�Ì�]�v�P���š�Z�����]�v�š���Œ���}�v�v�����š�����v���•�•���}�(���(���u�]�o�Ç�U���•���Z�}�}�o�U�����v����
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	 �,�}�Œ�]�Ì�}�v���:�X���,�µ�u�X���˜���^�}���X���^���]�X���Z���•�X���ò���~�î�•�W���ñ�î���t���ñ�ô���~�î�ì�î�ð�•	 �ñ�ó

���}�u�u�µ�v�]�š�Ç���Œ�}�o���•���]�v���š�Z�]�•���‰�Œ�}�����•�•�U���Á���������v�����Œ�����š�������� �Z�}�o�]�•�Ÿ����
���‰�‰�Œ�}�����Z���š�Z���š�����v�Z���v�����•���•�š�µ�����v�š�•�[���‰���Œ�•�}�v���o�������‰�����]�Ÿ���•�����v����
adaptability within diverse cultural contexts.

���•�� �s�]���š�v���u�� ���}�v�Ÿ�v�µ���•�� �š�}�� ���À�}�o�À���� �Á�]�š�Z�]�v�� ���� �P�o�}�����o��
landscape marked by rapid change and complexity, it 
�]�•�� �]�u�‰���Œ���Ÿ�À���� �š�}�� �‰�Œ�]�}�Œ�]�Ÿ�Ì���� �š�Z���•���� �����µ�����Ÿ�}�v���o�� �•�š�Œ���š���P�]���•��
�š�}�� �‰�Œ���‰���Œ���� �(�µ�š�µ�Œ���� �P���v���Œ���Ÿ�}�v�•�� �(�}�Œ�� �•�µ�������•�•�� �]�v�� ���v��
�]�v�š���Œ���}�v�v�����š�������Á�}�Œ�o�����~�<�}�o���U���í�õ�ô�ð�•�X���d�Z�Œ�}�µ�P�Z�����}�o�o�����}�Œ���Ÿ�À����
���+�}�Œ�š�•�� �(�}���µ�•������ �}�v�� ���v�Z���v���]�v�P�� ���Æ�‰���Œ�]���v�Ÿ���o�� �����Ÿ�À�]�Ÿ���•��
�Œ���o���š�������š�}�����µ�o�š�µ�Œ�������v�����•�}���]���š�Ç�U���Á���������v���(�}�•�š���Œ�������P���v���Œ���Ÿ�}�v��
�}�(�� �o�����Œ�v���Œ�•�� ���‹�µ�]�‰�‰������ �v�}�š�� �}�v�o�Ç�� �Á�]�š�Z�� �l�v�}�Á�o�����P���� ���µ�š�� ���o�•�}��
with the skills necessary to thrive in diverse environments.
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